UCHWALA NR XXXV/238/2014
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia 14 sierpnia 2014 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy
z radnym powiatu sokolskiego

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22013 r. poz. 595 1 645 oraz z 2014 r. poz. 379) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXIV/234/2014 Rady Powiatu Sokolskiego z dnia 18 czerwca
2014 r. w sprawie wyrazenia zgody na rozwiagzanie stosunku pracy zradnym powiatu
sokolskiego dodaje si¢ § 1a w brzmieniu:

,»$ la. Rada Powiatu Sokolskiego doktadnie przeanalizowata wniosek Dyrektor Zespotu
Szkoét Rolniczych im. mjr Henryka Dobrzanskiego - Hubala w Sokotce z dnia 19 maja
2014 r. znak ZSR.111.13.2014 o wyrazenie zgody na rozwiazanie stosunku pracy
z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia zradnym Jarostawem
Sylwestrem Hotownia, zatrudnionym w Zespole Szkot Rolniczych im. mjr Henryka
Dobrzanskiego - Hubala w Sokoélce na stanowisku nauczyciela. Dyrektor ZSR
w Sokoélce zaznaczyta w piSmie, ze przyczyna rozwiazania z radnym stosunku pracy
bylo niewyrazenie przez radnego zgody na ograniczenie zatrudnienia do wymiaru
nie nizszego niz Y4 etatu, co bylo podyktowane prognoza zmniejszenia si¢ naboru do
szkot wchodzacych w sktad Zespotu. W sytuacji braku takiej zgody stosunek pracy
z nauczycielem z mocy samego prawa (art. 20 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela) ulega rozwiazaniu za trzymiesigcznym okresem
wypowiedzenia. Analizujac spraw¢ Rada Powiatu Sokolskiego zbadata, czy zachodzi
wniej przestanka zart. 22 ust. 2 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym 1 nie stwierdzita wystapienia zwiazku migdzy rozwigzaniem zradnym
Jarostawem Sylwestrem Hotownia stosunku pracy azdarzeniami zwiazanymi
z wykonywaniem przez radnego mandatu radnego powiatu sokolskiego.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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